ALLEGATO ALL’AVVISO DI SELEZIONE PER L’ ASSUNZIONE, A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO, DI N. 1 DIRIGENTE LAVORI PUBBLICI/MANUTENZIONE E
URBANISTICA EXTRA DOTAZIONE ORGANICA - ART. 110, COMMA 2, DEL D. LGS.
N. 267/2000

Al Comune di Grottaglie

Settore Organizzazione e Servizi del Personale
Via Martiri d’Ungheria

74023 — Grottaglie (TA)

DOMANDA DI AMMISSIONE alla Selezione Pubblica, per curricula e colloquio, per
I’assunzione a tempo pieno e determinato, sino alla scadenza del vigente mandato del Sindaco,
di N. 1 DIRIGENTE LAVORI PUBBLICI/MANUTENZIONE E URBANISTICA extra
dotazione organica - Art. 110, comma 2, del D. Lgs. n. 267/2000, indetto con Determinazione
del Responsabile del Servizio Personale n. 1396 del 30.12.2021.

_ 1 sottoscritto/a nato/a

a provincia di il residente in

cap via/piazza,

ecc. n® civico tel.
PEC:

Visto I’avviso di selezione pubblica, per curricula e colloquio, per I’assunzione a tempo pieno e
determinato, sino alla scadenza del vigente mandato del Sindaco, di N. 1 DIRIGENTE
LAVORI PUBBLICI/MANUTENZIONE E URBANISTICA extra dotazione organica - Art.
110, comma 2, del D. Lgs. n. 267/2000, indetto con Determinazione del Responsabile del Servizio
Personale n. 1396 del 30.12.2021;

* preso atto del trattamento economico;

* consapevole dei requisiti richiesti per I'ammissione;

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica, per curricula e colloquio, per
I’assunzione a tempo pieno e determinato, sino alla scadenza del vigente mandato del Sindaco,
di N. 1 DIRIGENTE LAVORI PUBBLICI/MANUENZIONE E URBANISTICA extra
dotazione organica - Art. 110, comma 2, del D. Lgs. n. 267/2000.

A tal fine, ai sensi dell'art. 46 del Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa (Dpr 28 dicembre 2000, n. 445), in sostituzione della
relativa certificazione dichiara, sotto la propria responsabilita:

A) O di avere cittadinanza italiana;
oppure
O di essere (per i cittadini appartenenti ad uno stato della UE) cittadino/a dello
stato di ;
B) O di godere pienamente dei diritti civili e politici;
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&)
D)

O di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ;
O di non avere riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso (in
caso contrario indicare la data del provvedimento e I’autorita che lo ha emesso; tale
indicazione deve essere riportata anche se sia stata concessa amnistia, indulto,
condono, perdono giudiziale)

E)

F)
G)

H)

D

L)

O di non essere stato dichiarato interdetto o sottoposto a misure che escludono

secondo le norme vigenti, la costituzione del rapporto d'impiego con la Pubblica
Amministrazione;

O non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilita e inconferibilita previste dal D. Lgs.
n. 39/2013 al momento dell’assunzione in servizio;

O nel caso di condizione di incompatibilita e inconferibilita previste dal D. Lgs. n. 39/2013,

la volonta di risolvere la situazione nel caso di esito positivo della selezione;

O di non essere stato destituito dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione a seguito
di procedimento disciplinare né dispensato dall'impiego per persistente insufficiente
rendimento né dichiarato decaduto dall'impiego ai sensi della normativa vigente o
licenziato per le medesime cause;

O di possedere il seguente titolo di studio: ,

conseguito in data presso

di con votazione di :

di possedere il seguente requisito professionale (barrare la/le caselle che interessano):

O aver svolto almeno cinque anni di servizio in funzioni dirigenziali, attinenti alle materie
oggetto dell’incarico, presso (indicare dettagliatamente: gli organismi ed enti pubblici o
privati o aziende pubbliche o private, gli incarichi ricoperti e i periodi di servizio)

O particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica nelle materie oggetto
dell’incarico, desumibile dalla formazione universitaria e/o postuniversitaria e da concrete
esperienze di lavoro maturate per almeno cinque anni in posizioni funzionali previste per
I’accesso alla dirigenza (Categoria D) presso (indicare le pubbliche amministrazioni, gli
organismi ed enti pubblici, o le aziende pubbliche, la qualifica/incarico ricoperto e i periodi
di servizio)




M)

N)
0)

P)

Q)

R)

O provenienza dai seguenti settori della ricerca e/o della docenza universitaria (indicare i
settori, gli istituti e/o gli enti presso cui si e prestato servizio, gli incarichi ricoperti e i
periodi di lavoro svolti):

/

O di possedere 1'idoneita fisica alle mansioni proprie del profilo professionale del posto
messo a selezione;

O (per i candidati di sesso maschile): di essere nella seguente posizione riguardo agli
obblighi di leva e militari: ;

O (eventuale): di essere portatore di handicap, ai sensi della legge 104/92 in quanto

O (eventuale): in relazione all'handicap di cui ¢ portatore comunica che per il colloquio
avra necessita dei seguenti ausili: ;
avra anche necessita dei seguenti tempi aggiuntivi ,
in quanto ;

O le comunicazioni relative alla selezione dovranno essergli trasmesse al seguente indirizzo:
(da compilare solo se diverso dalla residenza):

o

via/piazza n cap

Citta provincia

oppure all’indirizzo PEC:

O di accettare incondizionatamente:
O _tutte e ciascuna delle disposizioni di cui_all’avviso di_selezione e ai relativi
allegatis
O tutte e ciascuna delle disposizioni di cui al regolamento organico del personale
del Comune di Grottaglie;
O tutte e ciascuna delle disposizioni di cui all’ allegato protocollo del Dipartimento
della Funzione Pubblica (prot. n. 25239 del 15/4/2021) per lo svolgimento dei
concorsi_pubblici in condizioni di sicurezza rispetto al rischio di contagio da
COVID-19;
O tutte e ciascuna delle disposizioni del piano operativo specifico della procedura
selettiva, in cui saranno codificati tutti gli adempimenti necessari per lo
svolgimento del colloquio secondo il suddetto protocollo.




ALLEGATI:

1) Fotocopia di valido documento di identita personale.

2) Curriculum Formativo e Professionale (obbligatorio, pena I’esclusione).

3) Quietanza del versamento di € 3,87 quale tassa concorso sul c.c.p. n. 12907747 intestato a
COMUNE DI GROTTAGLIE - Servizio di Tesoreria, prendendo atto che essa non ¢
rimborsabile.

4) Informativa sul trattamento dei dati personali ex GDPR 679/2016, sottoscritta per presa visione.

b
(Citta) (Data)

(firma autografa non autenticata)

|Nota: devono essere contrassegnate tutte le caselle corrispondenti alle dichiarazioni effettuate |

PRESA VISIONE E ACCETTAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI PER LE
FINALITA’ ISTITUZIONALI

Dichiaro di aver preso visione della Informativa e di aver ricevuto adeguata informazione dal TITOLARE
DEL TRATTAMENTO DEI DATI: Comune di Grottaglie (TA) — P.IVA 00117680766, in persona del
Sindaco Pro-Tempore, Avv. Ciro D’Alo, con sede in Via Martiri D’Ungheria, 74023 Grottaglie (TA) —
Email: sindaco@comune.grottaglie.ta.it — PEC: comunegrottaglie @pec.rupar.puglia.it — Tel. Centralino
09956201;

IL RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI (DPO) al quale fare riferimento
in caso di comunicazioni ¢ contattabile all’indirizzo PEC dpo.comunegrottaglie @pec.rupar.puglia.it ed alla
mail dpo@comune.grottaglie.ta.it. e di averne compreso pienamente il significato su tutti i punti esposti; e
dei diritti a me riconosciuti in qualita di interessato (15-22 e 77 GDPR).

In base a quanto disposto dal Regolamento UE 679/2016 e dal D. gs 101.del 10.08.2018, normativa di
adeguamento ed armonizzazione, con la sottoscrizione apposta in calce alla presente domanda autorizza
I'Amministrazione al trattamento dei dati personali per lo svolgimento delle funzioni istituzionali.

Per presa visione ed espressa accettazione.

Ml
(Citta) (Data)

(firma autografa non autenticata)



